
   
  
 

Starten Sie jetzt bei GLOREX durch! 
Wir sind ein international erfolgreiches Familienunternehmen in der Kreativ- und DIY-Branche – mit 
einem Sortiment von über 8.000 Artikeln und einem motivierten Team am Standort Rheinfelden. 
 
Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n: 
 

Leiter Lagerlogistik (m/w/d)  
Ihre Aufgaben:  
 

• Operative Führung des Tagesgeschäfts im Bereich Lager/Logistik mit ca. 25 Mitarbeiter/innen 
und eigene aktive Unterstützung und Mitarbeit im Tagesgeschäft 

• Organisation und Gewährleistung der reibungslosen operativer Abläufe sowie deren 
Weiterentwicklung 

• Planung und Steuerung von Fertigungsaufträgen unter Beachtung von zeitlichen Vorgaben und 
Prioritäten 

• Dynamische Mitarbeitereinsatzplanung auf Basis des täglichen Auftragsvolumens 
• Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Arbeitssicherheit im gesamten Lagerbereich 
• Verantwortung für die Einhaltung von Qualitätsstandards, Arbeitsanweisungen und 

Sicherheitsvorschriften 
• Verantwortung für Bestandmanagement, Lagerhaltung sowie Durchführen und Begleitung von 

Inventuren 
• Kontinuierliche Verbesserung der Lagerorganisation, Prozesse und Effizienz 
• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit angrenzenden Abteilungen wie 

Einkauf/Disposition und Vertrieb.  
• Koordination externe Dienstleister wie z. B. Speditionen, Subunternehmer.  

 

Ihr Profil: 
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik oder eine 
vergleichbare Ausbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung im logistischen Umfeld 

• Führungserfahrung im Lager- oder Logistikumfeld erforderlich 
• Sie besitzen eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität und sind es gewohnt, operativ 

mitzuarbeiten. 
• Sie sind durchsetzungsstark, entscheidungsfreudig und gleichzeitig teamorientiert  
• Sie verfügen über organisatorisches Geschick sowie ein gutes Verständnis für Prozesse und 

Abläufe. 
• Sie beherrschen die deutsche Sprache sicher in Wort und Schrift 
• Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, MDE und MS Office 
• Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Genauigkeit und ein hohes Verantwortungsbewusstsein 

zeichnen Sie aus. 
 

Was wir Ihnen bieten: 

• Dynamisches, wertschätzendes Umfeld in einem internationalen Familienunternehmen 

• Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit abwechslungsreichem und herausforderndem 
Aufgabenspektrum 

• Moderne Arbeitsbedingungen & ein motiviertes Team  

• Faire Vergütung und kurze Entscheidungswege 

• Wir suchen Menschen, die auch in herausfordernden Situationen einen kühlen Kopf bewahren 
und bereit sind, Verantwortung zu übernehmen, um somit unsere dynamische und nachhaltige 
positive Entwicklung zu unterstützen. 

Klingt spannend? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
personal@glorex.de 
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